
SPAZI COMUNI

AREA RELAX

Su ogni piano, poste in posizioni strategiche per il benessere dei lavorarori e degli 
utenti tutti, sono stati progettati degli spazi di accoglienza e sosta, grazie ai quali 
si interrompe la modularità degli uffici, permettendo un giusto equilibrio delle 
funzioni e dei luoghi.

BAR

Sono posti ai piani -1, sesto e settimo. Offrono servizio all’Auditorium, alla Sala 
Ricevimento e alla Terrazza, compatibilmente agli eventi pubblici che si prevedono 
all’interno della Terza Torre. Le aree bar sono inoltre preposte al servizio di 
catering e somministrazione di alimenti e bevande. 

LOGGIA/TERRAZZA ESTERNA

Al sesto piano, adiacente al Bar e in continuità con la terrazza intermedia, la 
loggia è un ambiente di sosta e filtro, caratterizzato dalla flessibiltà e dalla tra-
sparenza. Fornisce versatilità e adattabilità alle necessità di tutto il piano e alle 
diverse funzioni che questo accoglie.

P2-P5: 
-Uffici di tipo C 
-Uffici di tipo D
-Uffici di tipo E 
-Sala riunioni 
-Servizi e locali tecnici

P6:
-Sala Giunta 
Regionale 
-Sala Stampa 
-Sala Ricevimento 
-Spazi a servizio della 
-Sala Ricevimento 
-Bar 
-Aree relax 
-Spazio Espositivo 
-Servizi e locali tecnici

P7: 
-Bar 
-Terrazza a servizio 
della Sala Ricevimento 
-Servizi e locali tecnici

P8-P13: 
-Uffici di tipo B
-Servizi e locali tecnici 

P14: 
-Uffici di tipo A 
-Servizi e locali tecnici

P15: 
-Rooftop 
-Locali tecnici

PT: 
-Struttura operativa           
Regionale 
-Hall di ingresso
-Sala Stampa 
- URP
-1 /-2: 
-Auditorium 
-Foyer e ingresso 
-Guardaroba
-Bar
-Magazzini 
-Infermeria 
-Spazio gonfaloniere 
-Servizi e locali tecnici 
-Parcheggi

TIPOLOGIA E

UFFICIO SINGOLO (13,7 mq)

La perfetta organizzazione degli spazi in ufficio è indispensabile per creare un 
ambiente di lavoro efficiente, produttivo e confortevole. L’obiettivo perseguito 
nella realizzazione degli uffici di tipo E, è ottenere un compromesso ottimale 
tra le esigenze amministrative della Regione e le necessità dei dipendenti, 
senza trascurare l’interazione comunicativa e spaziale con le persone esterne 
all’istituzione.

UFFICIO QUADRUPLO (35,4 mq)

La disposizione interna degli spazi è tale da permettere alla struttura di 
rispondere al mutare di modelli e bisogni sia sociali che tecnologici, garantendo 
la massima flessibilità dell’edificio in funzione di futuri utilizzi dello stesso, diversi 
da quelli oggi previsti. Le soluzioni d’arredo si configurano come unità modulabili 
e ripetibili all’interno dello spazio, possono inoltre assumere differenti forme e 
conformazioni, garantendo un facile riposizionamento al mutare delle esigenze.

UFFICIO DOPPIO (20,9 mq)

Gli uffici sono dotati di PC collegato in rete e di telefono;  capienti ed adeguate 
strutture contenitive come cassettiere e armadi con apertura ad ante o con anta 
scorrevole per conservazione documenti, munite di serratura per tutela della 
privacy;  armadio con chiusura a chiave per la conservazione dei DPI e la custodia 
di apparecchiature informatiche in dotazione;  almeno due sedute per l’utenza, 
cestino, appendi abiti;  punti luce atti ad evitare fenomeni di abbagliamento.

Configurazione ufficio Configurazione ufficio doppio Sala conferenze Sala riunioni Reception Area relax Lounge Lounge esterno

ESPLOSO BLOCCHI FUNZIONALI

SPAZIO A DOPPIA ALTEZZA

CRITERIO D2

La proposta progettuale riguarda una adeguata e corretta 
gestione degli scenari previsti per il modello di organizzazione 
del lavoro, attraverso l’utilizzo di tecnologia a supporto delle 
procedure e delle funzioni di Safety e Security per la mitigazione 
dei rischi derivanti dall’uso condiviso degli spazi di lavoro, 
dei percorsi, all’abbattimento delle barriere architettoniche e 
l’interazione degli spazi in genere e tematiche su cui si riflette 
investono dunque concetti chiave, quali: 
flessibilità e riconversione, versatilità di arredi e layout 
organizzativi, ma anche riduzione degli affollamenti e 
programmazione dell’uso degli spazi. 

Progettare uffici e spazi di lavoro diventa un processo sempre 
più incentrato sull’organizzazione di ambienti al servizio del 
benessere e delle esigenze delle persone.


